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Lonpolitik

Beskrivelse
Len- og pensionspolitikken er geeldende for fglgende personkreds:
e Bestyrelse
e Direktion
e Ansatte i Sparekassen Vendsyssel, hvis aktiviteter har vaesentlig indflydelse pa
sparekassens risikoprofil (veesentlige risikotagere)

e Ansatte i kontrolfunktioner i Sparekassen Vendsyssel

Lgnpolitikken har til hensigt at fremme en Ignpolitik og —praksis, der er i overensstemmelse med
og fremmer en sund og effektiv risikostyring i Sparekassen Vendsyssel.

Bestyrelse og direktion

Der udbetales ikke variable Igndele til bestyrelse og direktion, hverken i form af Ign, aktier,
optioner eller pensionsbidrag.

Vasentlige risikotagere

Der udbetales ikke variable Igndele til ansatte, hvis aktiviteter har vaesentlig indflydelse pa
sparekassens risikoprofil (vaesentlige risikotagere), hverken i form af Ign, aktier, optioner eller
pensionsbidrag.

Ansatte i kontrolfunktioner

Der udbetales ikke variable Igndele til ansatte i kontrolfunktioner.

Arlig gennemgang af Ignpolitikken

Bestyrelsen skal gennemga Ignpolitikken en gang om aret med henblik pd at tilpasse
Ignpolitikken til sparekassens udvikling.



Saledes vedtaget pa bestyrelsesmgdet den 19. januar 2016:

VVendsyssel

Christian Hem

Helle S. Serensen

Birte Dyrberg Svend Westergaard
Dorte Folden Skole Hans Ole Pedersen
Jens Hojer Martin Valbirk

Niels Tarslev

Tage Thomsen

Poul D. Hansen

Mogens Nedergaard

Seren Vad Serensen



